
Verantwoord
Beleggen 

Kwartaalrapport 1e kwartaal 20222

ACTIAM Duurzaam Index Aandelenfonds Wereld
Stewardship, 4 mei 2023

1



43% 48%

2%

7%

254
actieve engagements

168
aantal ondernemingen 

waarmee wordt geëngaged

1247
aantal ondernemingen in 

portefeuille

Aantal actieve engagements en geografische spreiding

13%
percentage van 

portefeuille waar 
engagement mee wordt 

gevoerd

2 2



68

58

25

19

16

Klimaatverandering

Gezondheid

Landgebruik

Arbeidsrechten

Leefbaar loon

Onderwerpen, sectoren en voortgang van gedetailleerde geografische spreiding

Top 5 onderwerpen (aantal)

Top 5 sectoren (aantal)

53

29

19

18

15

Levensmiddelen

Farmaceutische industrie
en biotechnologie

Detailhandel

Detailhandel
levensmiddelen

Kapitaalgoederen:
bouwproducten
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Aantal engagements per land

104

36
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18

14

14

9

7

5
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Verenigde Staten

Verenigd Koninkrijk
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Japan

Duitsland

Zwitserland

Spanje

Nederland

Canada

Australië

Zweden

Noorwegen

Ierland

Denemarken

Overig
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Voortgang op collectieve engagements
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Initiatief Verandering Beschrijving

BBFAW Investor Collaboration on 

Farm Animal Welfare*

Engagement 

beëindigt

Zoals beschreven in de samenvatting van het engagement hebben wij, gezien het lange termijn karakter van dit initiatief en de meer passieve 

rol die ACTIAM speelt, besloten de engagements dit kwartaal af te sluiten. 

Sustainability challenges for the

plastics industry*

Engagement 

beëindigt

In de afgelopen drie jaar heeft een investeerderscollectief samengewerkt om 7 bedrijven op het gebied van kunststofverpakkingen en -

materialen aan te spreken. De gesprekken met Greif, Amcor en Sealed Air werden als gedeeltelijk succesvol beschouwd terwijl het 

engagement met Berry Global, Huhtamaki Mondi en LyondellBasell succesvol werden afgesloten. 

Taxation 2.0 Engagement 

beëindigt

Het thematisch engagement 'Taxation 2.0' van Sustainalytics, dat in januari 2020 van start ging, is eind 2022 afgesloten. Het engagement 

was gericht op het stimuleren van een verantwoorde en transparante belastingafdracht. Niet alleen zijn er reputatierisico's verbonden aan 

agressieve belastingontwijkingspraktijken, regeringen houden zich ook bezig met vragen over het risico van toenemende boetes en een 

versnelde internationale samenwerking bij de hervorming van het wereldwijde belastingstelsel (voornamelijk via de Organisatie voor 

Economische Samenwerking en Ontwikkeling (OESO)).

ShareAction Chemicals

decarbonization engagement 

program

Engagement gestart In februari 2023 hebben wij ons aangesloten bij een coalitie van beleggers onder leiding van ShareAction dat de grootste chemiebedrijven in 

Europa vraagt om plannen op te stellen en bekend te maken hoe zij de CO2-uitstoot van hun productieprocessen verlagen. De chemiesector is 

één van de grootste bijdragers aan klimaatverandering, waarbij in toenemende mate innovaties beschikbaar zijn om de uitstoot terug te 

dringen.

Human rights in Tech industry* Engagement gestart Begin 2023 heeft ACTIAM zich aangesloten bij een nieuw samenwerkingsverband om grote bedrijven in de technologiesector te betrekken bij 

de mensenrechten. Met ongeveer 26 deelnemers en onder leiding van de Zweedse Raad voor Ethiek is het de bedoeling dat 

technologiebedrijven de gevolgen van hun platforms en bedrijfsmodellen voor de mensenrechten beter beperken, beheren en rapporteren. 

Onderstaand overzicht geeft inzicht in nieuw gestarte of afgesloten collectieve engagements. Een aantal van deze collectieve 
engagements (met een *) is nader toegelicht op de opvolgende pagina’s.
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Stemmen op aandeelhoudersvergaderingen in 2022
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Aantal vergaderingen per land Stemmen tegen het bestuur

Gesteunde aandeelhoudersresoluties

215
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Beloning

55%

Bestuur

21%

Audit

11%

Kapitaal

7%

Overig

6%

Mensenrechten

25%

Overige ESG

21%

Bestuur

19%

Klimaat en energie

13%

Politieke activiteiten

8%

Managementvergoeding; 3%
Bedrijfsvoering; 2%

Overig;9%


