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gerechtigden
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Toeslagregeling

Pensioenuitvoeringskosten
 0,06% 0,06%   

Kosten vermogensbeheer
 0,23% 0,30%

Totale kosten
 0,29% 0,36%

  
Belegd vermogen 

DB € 3.498 mln.  € 3.836 mln.  
DC € 616 mln. € 599 mln. 

% van gemiddeld 
belegd vermogen

Pensioenuitkeringen totaal
Toeslag
Prijsontwikkeling

Toeslag 
Prijsontwikkeling 

 

 

 Geïnde premie DB-regeling -  -  
 Geïnde premie DC-regeling €12 mln. €15 mln. 
 Kostendekkende premie €10 mln. €14 mln.
 DB-regeling

Rendement DB-regeling 
Rendement vanaf oprichting (1996)
Gemiddeld rendement over laatste 5 jaar
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DB rendementen in %
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>  Bekijk hier de DC-rendementen

 3,5% 1,11% 1,11% 

0,16% 0,00% 0,00%
0,21% -1,39% -1,39% 

  2,63% 1,11% 1,11%

De overgang naar de Wet
toekomst pensioenen stond
centraal. IBM en Kyndryl
zetten bestaande pensioenen
niet om.

Bestuurswisselingen en
versterking van ESG-beleid
stonden ook op de agenda.
Net als meer aandacht voor
keuzebegeleiding in ons
communicatiebeleid.

Kyndryl hee� collectieve
waardeoverdracht naar
PPI ingezet, groot aantal
deelnemers besloot
bij SPIN te blijven.

Ondanks geopolitieke
onrust bleef SPIN
financieel gezond
en kon de indexatie
worden toegekend.

https://spin.nl/page/dc-rendementen/

